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Вступ

Регіональна програма політ пення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в Донецькій області на період до 2005 року визначає цілі та завдання щодо створення налгжних, безпечних і здорових умов праці та зниження рівня виробничого травматизму та професійної захворюваності на підприємствах, в установах та організаціях області.
Регіональна програма передбачає поєднання заходів посилення соціального захисту працюючих в несприятливих умовах праці та постраждалих на виробництві з ефективними заходами щодо профілактики виробничого травматизму та професійної захворюваності.
Окремою складовою частиною включені заходи по реалізації Регіональної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища у Донецькій області на період до 2005 року.
В розробці програми брали участь відділи та управління облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страху​вання від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, наукові установи, Донецька облпрофрада та інші організації.
Матеріали Регіональної програми необхідно розглядати як основу для роботи органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування при формуванні місцевих програм поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища.                 
1. Загальні положення

Головною метою Регіональної програми є реалізація заходів щодо створення належних, безпечних і здорових умов праці на підприємствах, в установах та організаціях усіх форм власності (далі підприємства) шляхом виконання конкретних завдань з організаційного, матеріально-технічного, наукового та нормативно-правового зазезпечення їх діяльності у сфері охорони праці, подальшого вдосконалення системи регіонального управління, нагляду та контролю за охороною праці.
Відсутність відповідних нормативно-правових актів щодо охорони праці на підприємствах, випадковий добір кадрів, що приводить до зниження контролю за дотриманням техніки безпеки, стійка тенденція до зменшення коштів для забезпечення належних, безпечних і здорових умов праці - основні причини, які не дають можливості суттєво знизити рівень виробничого травматизму і професійної захворюваності.
Висока концентрація промислового, сільськогосподарського виробництва, транспортної інфраструктури в поєднанні з негативними факторами стану основних фондів, наявністю застарілих технологій, переважністю небезпечних і важких видів робіт створюють об'єктивні передумови неблагополучному стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища особливо в провідних галузях промисловості, що спричиняє травматизм, професійну захворюваність та втрату працездатності.
З метою зниження рівня аварійнзсті з тяжкими наслідками виробничого травматизму на вугільних шахтах і професійної захворюваності шахтарів Мінпаливенерго розроблена Програма підвищення безпеки праці на вугільних шахтах України, що затверджена постановою Кабінетом Міністрів України №939 від 06.07.2002р. Фінансування програми у 2002 році здійснюється за рахунок Державного бюджету в обсязі 80 млн. грн., у тому числі 6 млн. грн. - на поточні науково-технічні роботи та 74 млн.грн. — на забезпечення шахтарів засобами індивідуального і колективного захисту.
В рамках реалізації зазначеної програми для поліпшення ситуації зі станом охорони праці та безпекою праці на вугільних підприємствах Донецької області передбачено у 2002 році виділення коштів у розмірі 39,7 млн. грн. За 7 місяців поточного року усіма шахтами області реалізовано 15,35 млн. грн. (план-15,37млн.грн.) для придбання засобів індивідуального захисту.
Бюджетом Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань у 2002 році передбачено розподіл коштів на реалізацію заходів галузевих програм поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища за 2001-2002 роки, а саме:
-    Міністерству палива та енергетики України           - 2 828,91 тис.грн.;
-    Міністерству промислової політики України           - 2 716,07 тис.грн.;

-    Міністерству аграрної політики України                -    255,77 тис.грн.;
-    Міністерству охорони здоров'я України                 -      70,08 тис.грн.
Крім того, бюджетом Фонду передбачені кошті на навчання і підвищення кваліфікації відповідних спеціалістів з охорони праці у 2002 році по Донецькій області у сумі 206,53 тис. грн.

В області загальна кількість травмованих на виробництві за 2001 рік склала 12 131 особу, у тому числі зі смертельним наслідком - 329 осїб. У порівнянні з 2000 роком рівень загального виробничого травматизму знизився на 10,7 відс., кількість смертельно травмованих зросла на 27,5 відс. На підприємства вугільної галузі припадає 64,4 відс. усіх нещасних випадків зі смертельним наслідком.
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Умови праці на підприємствах провідних галузей економіки характеризуються перевищеннями гігієнічних нормативів шкідливих чинників у виробничих зонах.
Серйозну занепокоєність викликає різке зростання профзахворювань в Донецької області. Кількість профзахворювань в області складає близько 40 відс. від загальної чисельності по Україні. Протягом І півріччя 2002р. в області зареєстровано 1757 випадків професійної захворюваності, що в 2,4 раза більше ніж у аналогічному періоді 2001 року. Основною причиною різкого зростання є незадовільний стан умов праці, низька якість проведення попередніх та періодичних медичних оглядів працюючих, що створює умови для розвитку профзахворювання.
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Понад 40 відс. працівників, зайнятих в основних галузях промисловості, працюють в умовах, які не відповідають санітарно-гігієнічним вимогам. Найбільш високий показник зайнятості працівників у зазначених умовах - у вугільній промисловості (70 відс.), хімічній галузі (42 відс,) чорній та кольоро​вій металургії (30 відс.), та виробництві будівельних матеріалів (23 відс.).
Більш як 30 відс. працівників працюють на підприємствах вугільної промисловості в умовах запиленості та загазованості повітря робочої зони вище гранично допустимих концентрацій, 21 відс. - в умовах підвищення віброшумових навантажень, 17 відс. - в умовах перевищення установлених нормативів важкості та напруженості праці.

Найбільш негативно позначаться на стані охорони праці:
-    незадовільні умови праці на виробництві;
-    недостатнє забезпечення  працюючих засобами індивідуального та колективного захисту;
-    відсутність впровадження в необхідному обсязі науково-технічних розробок у сфері охорони праці;
-    низький рівень інформаційного забезпечення;
-    порушення законодавчих та інших нормативних актів про охорону праці.                                                                                                
2. Концептуальні положення, основні завдання та заходи

Регіональна програма передбачає комплексне розв'язання проблем охорони праці, створення належних, безпечних умов праці на виробництві з урахуванням вимог діючого законе давства України у цьому напряму, Указів Президента України, Національної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища нг. 2001-2005 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 10.10.2001 № 1320.
Концептуальні положення грунтуються на результатах аналізу стану охорони праці в області та змін у системі регіонального управління і полягають:
-    у створенні дієвих механізмів захисту прав працюючих, визначених законодавством про охорону праці;
-    у створенні належних, безпечних і здорових умов праці;
-    у використанні досягнень вітчизняної та світової науки;
-    у концентруванні ресурсів на пріоритетних напрямах розвитку науки і техніки в сфері охорони праці.
Основними завданнями регіональної програми є:
-    усунення шкідливих і небезпечних факторів на робочих місцях;
-    створення  умов  для  суттєвого  зменшення   випадків  професійної захворюваності;
-    створення засобів діагностики устаткування та запобігання аваріям на об'єктах  підвищеної  небезпеки,  засобів  та  систем  колективного захисту працівників;
-    удосконалення нормативно-правової бази з питань охорони праці;
-    інформаційне забезпечення органів державної влади та населення з питань охорони праці.        
Виконання визначених завдань сприятиме поліпшенню стану охорони праці, а також зменшенню кількості аварій, нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань.            
Регіональна програма включає в себе заходи щодо поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища до 2005 року.

3. Фінансове забезпечення
Фінансування заходів Регіональної програми здійснюється в передбаченому законодавством порядку за рахунок коштів підприємств, установ та організацій, а також Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань.
Заходи Регіональної програми на 2002 рік по пунктам: №№ 1-5,15-46, 52-54,  56-58,  62-69,  71,  74-79,   82   фінансуються   за   рахунок   Фонду соціального страхування від   нещасних   випадків на виробництві   та професійних захворювань.               
Фінансування заходів по зазначеним пунктам на 2003-2005 роки буде здійснюватися за рішенням правління Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань.

4. Організаційне забезпечення

Організаційне забезпечення виконання Регіональної програми здійснюють головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області та управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області.

Заходи по реалізації Регіональної програми поліпшення стану безпеки, 

гігієни праці та виробничого середовища у Донецькій області на період до 2005 року

	№

№
з/п

	Найменування заходу

	Відповідальні за координацію та
організаційне забезпечення

	Термін вико-
нання,
роки
	Вартість роботи (тис.грн.), джерело фінансування
	Очікуваний
результат


	
	
	
	
	усьо-
го
	В тому числі за роками
	

	
	
	
	
	
	2002
	2003
	2004
	2005
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Організація проведення постійно діючої обласної виставки сучасних засобів індивідуального та колективного захисту працівників, що виробляються промисловими, науково-виробничими підприємства​ми, організаціями регіону та іншими виробниками 
	Головне  управління  праці  та соціаль​ного захисту населення, головне управління   промисловості,   енергетики, транспорту та зв'язку,     управління вугільної  промисловості,    управління охорони здоров'я облдержадміністрації, територіальне  управління  Держнаглядохоронпраці    по    Донецькій    області, управління   виконавчої   дирекції  Фонд соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань  в     Донецькій   області, виконкоми         міських рад  та райдержадміністрації 
	2002-2004
	70
	30
	20

	20
	-
	сприяння забезпе- ченню працівників      засобами індивідуального та    колективного захисту 

	2.
	Прийняти участь у Всеукраїнській постійно діючій виставці засобів колективного захисту працівників 
	Головне управління  праці  та соціаль​ного захисту населення, головне управління  промисловості,  енергетики, транспорту  та зв'язку,     управління вугільної  промисловості       облдерж​адміністрації,  управління    виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002
	20
	10
	10

	-
	-
	сприяння забезпе​ченню праців​ників   сучасними засобами    колек​тивного   захисту, що виробляються в області 

	3.
	Забезпечення організації проведення обласного огляду з охорони праці 
	Головне управління праці  та соціаль​ного     захисту     населення,      головне управління   сільського   господарства   і продовольства       облдержадміністрації, територіальне  управління  Держнаглядохоронпраці    по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань     в     Донецькій     області, Донецька    облпрофрада    (за   згодою), виконкоми         міських         рад         та райдержадміністрації 
	2002-2005
	550
	130
	130

	130
	160
	визначення  рівня виконання завдань з питань охорони   праці, сприяння поліпшенню стану   безпеки і гігієни   праці   на підприємствах 

	4.
	Розроблення комплексу організаційно-технічних захо​дів щодо забезпечення безпеки на промислових підприємствах з використанням електронно-обчислювальної техніки 
	Головне     управління     промисловості, енергетики,     транспорту     та    зв'язку облдержадміністрації 
	2002-2004
	150
	40
	60
	50
	-
	підвищення рівня техногенної безпеки 

	5.
	Проведення соціологічних досліджень серед робітників промислових підприємств щодо реалізації правових гарантій з питань охорони праці 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення облдержадмі​ністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2003-2004
	 90
	-
	45
	45
	-
	визначення потреби   у правовому захисті      працівників, підготовка
пропозицій  щодо вдосконалення механізму   реаліза- ції правових гарантій            

	6.
	Організація проведення атестації робочих місць з небезпечними і шкідливими умовами праці 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення, управління вугільної промисловості, головне управління сільського господарства і продовольства, управління охорони здо​ров'я облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонд соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захво​рювань в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, виконкоми міських рад та райдержадміністрації 
	2002-2005
	за рахунок коштів підприємств
	створення   перед умов щодо обов'язкового

проведення  атестації робочих місць                   

	7.
	Прийняття участі у розробленні заходів з питань охорони праці в Регіональних угодах між обласною державною адміністрацією, профспілковими об'єднан​нями області та роботодавцями 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення, управління охорони здоров'я облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та профза-хворюваності в Донецькій області, Донецька облпрофрада (за згодою), Донецька обласна організація роботодавців
	2002-2005
	не потребує фінансування

	сприяння у виріше- ні  питань безпеки             та охорони праці 

	8.
	Сприяння   розробленню   під​приємствами всіх       форм власності заходів, що пов'язані з виведенням з експлуатації та ремонтом   виробничих   буді​вель і      споруд, машин, механізмів,          устаткування, транспортних   засобів, інших засобів  виробництва, які   не відповідають вимогам норма​тивних    актів    про    охорону праці 
	Територіальне  управління  Держ-наглядохоронпраці по Донецькій області, головне  управління      промисловості, енергетики,    транспорту    та    зв'язку, управління     вугільної     промисловості облдержадміністрації,             виконкоми міських рад та райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	приведення у від​повідність вимогам   безпеки праці 

	9.
	Організація             проведення перевірок    технічного    стану тракторів та    сільськогоспо​дарської           техніки в агропромисловому комплексі 
	Головне управління  сільського господарства і продовольства, інспекція державного технічного нагляду облдерж​адміністрації,    управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	виведення з експлуатації техніки, що не відповідає вимогам безпеки  

	10.
	Посилення контролю за додер​жанням вимог чинного законо​давства   про охорону праці жінок,   молоді, неповнолітніх та інвалідів на підприємствах, незалежно від форм власності 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення, управління охорони здоров'я облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, Донецька облпрофрада (за згодою), управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, виконкоми міських рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	поліпшення  умов праці жінок, молоді               та інвалідів 

	11.
	Забезпечення проведення ком​плексних перевірок з питань охорони праці на підприємствах, в організаціях та установах області 
	Територіальне управління Держ-наглядохоронпраці по Донецькій об​ласті, головне управління праці та соціального захисту населення обл​держадміністрації, управління вико​навчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захво​рювань в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, виконкоми міських рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	визначення  стану
та забезпечення безпечних умов праці                   

	12.
	Ініціювання включення в колективні договори реко​мендацій для робото-давців та профспілок щодо вирішення найваж-ливіших питань запо​бігання нещасним випадкам, професійній захворюваності та аваріям на виробництві 
	Головне управління праці та соціаль-ного захисту населення облдерж-адміністрації, Донецька облпрофрада (за згодою), управління виконавчої дирекції Фонду соціального страху-вання від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, виконкоми міських рад та райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	сприяння    поліп- шенню стану безпеки, гігієни  праці та виробничого середо- вища                       

	13.
	Організаційне та методичне удосконалення системи контролю за проведенням предрейсового і після рейсового медичного огляду водіїв транспортних засобів 
	Головне управління промисловості, енергетики, транспорту та зв'язку, управління охорони здоров'я обл​держадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, виконкоми міських рад та райдержадміністрації
	2002-2003
	не потребує фінансування
	зниження     рівня  травматизму  та аварійності, пов'язаного з транспортом          

	14.
	Організаційне      забезпечення роботи    обласної, міських та районних     рад     з     питань безпечної        життєдіяльності населення     щодо     розгляду питань   з   охорони   праці   та безпечної        життєдіяльності населення 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, виконкоми міських рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування

	поліпшення стану        безпеки, гігієни     праці   та   виробничого      середовища, підвищення рівня        відповідальності          за результати роботи       із зазначених питань                          

	15.
	Організація навчання з питань охорони  праці  керівників та спеціалістів місцевих органів виконавчої влади 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	60
	10
	20
	10
	20
	виконання   вимог       нормативних актів щодо навчання з охорони праці             

	16.
	Організація проведення семінарів  та  нарад  з  питань охорони  праці    за    участю керівників   та   спеціалістів   з охорони       праці  місцевих органів     виконавчої влади, обласних управлінь, навчальних   центрів   охорони праці 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, виконкоми міських рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	70
	10
	20
	20
	20
	поширення   пере​дового досвіду та підвищення рівня знань   з   питань охорони праці
 

	17.
	Організація навчання з питань охорони праці керівників та спеціалістів, підприємств, установ та організацій Донецької області 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	70
	10
	20
	20
	20
	підвищення рівня
підготовки в сфері       охорони праці                   


	18.
	Оснащення Донецької облас​ної лабораторії експертизи умов праці (базова лабораторія державної експертизи умов праці Донецької області) новими приладами для підвищення якості та поширення номенклатури досліджень шкідливих виробничих факторів 
	Головне управління праці та со​ціаль-ного захисту населення обл​держ-адміністрації, управління вико​навчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	200
	70
	130

	-
	-
	створення    необхід-ної    технічної бази   для   проведення     належної атестації робочих місць за умовами праці 

	II. Науково-технічні дослідження і розробки з охорони праці

	19.
	Здійснення заходів щодо освоєння серійного випуску хімічного газовизначильника для експресвизначення концентрації хлору в повітрі робочої зони 
	Головне управління промисловості, енергетики, транспорту та зв'язку облдержадміністрації, управління ви​конавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захво​рювань в Донецькій області 
	2002-2003
	105
	45
	60

	-
	-
	зниження     рівня професійних захворювань    від зараження хлором 

	20.
	Розроблення високоефек​тивних     поглиначів     витіку аміаку на підприємствах, що застосовують аміак як сировину 
	Головне управління промисловості, енергетики,  транспорту та зв'язку облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	150
	-
	-
	76
	74
	поліпшення стану безпеки праці на підприємствах, що   застосовують аміак як сировину 

	21.
	Розроблення алгоритму      і програмного забезпечення оцінки    загрози вибуху в очисних і підготовчих забоях вугільних шахт 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	100
	50
	50
	-
	-
	попередження за​грози   вибухів   в очисних  і  підго​товчих       забоях вугільних шахт і зниження   групо​вих        нещасних випадків

	22.
	Розроблення пересувних камер-сховищ  з кондиціонуванням        повітря  для глибоких    шахт  з  високою температурою  навколишнього середовища і довгими маршрутами виходу 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та            професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	350
	-
	-
	180
	170
	зменшення   рівня травматизму    від теплового вра​ження гірників в вибоях   глибоких вугільних шахт 

	23.
	Визначення  критеріїв   оцінки втрати    професійної працез​дат-ності    внаслідок   пилових професійних         захворювань працівників           підприємств вугільної            промисловості області 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2004
	170
	50
	60
	60
	-
	удосконалення критеріїв оцінки втрати про​фесійної         пра​цездатності, запо​бігання      профе​сійним   захворю​ванням 

	24.
	Розроблення методичних реко​мендацій по підвищенню рівня безпеки на робочих місцях за рахунок попередження утво​рення і запалення місцевих накопичувань метану у очисних комбайнах та в погашаємих виробітках при витягнені металевої кріпи 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	30
	10
	20
	-
	-
	попередження запалень метану 

	25.
	Розроблення способів прог​нозу і запобігання раптових виділень метану в гірничих виробітках, викликаних геомеханіч-ними процесами в гірничому масиві в зонах впливу опорних навантажень 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління ви​конавчої дирекції Фонду соціального страхування від. нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	400
	70
	165
	165
	-
	прогноз і запобігання     раптових виділень метану в гірничих      виробітках 

	26.
	Розробка методів і засобів діагностики та огляду ста​ціонарного устаткування ву​гільних шахт, яке відпра​цювало норматив-ний термін служби з метою визначення можливості подальшої його експлуатації чи необхідності заміни 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління ви​конавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	300
	50
	150
	100
	-
	запобігання аварій і катастроф при   експлуатації стаціонарного устаткування     вугільних шахт  

	27.
	Вирішити питання щодо надання матеріально-технічної допомоги підприємствам ву​гільної промисловості щодо запровадження сучасних технологій, що підвищують безпеку праці та поліпшують стан умов праці робітників 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління ви​конавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області
 
	2002-2005
	1282
	165
	240
	342
	535
	підвищення  безпеки праці та поліпшення стану умов             праці робітників           
 

	28.
	Розроблення        комп'ютерної технології створення та аналізу баз даних про умови праці для удосконалення    контролю     і зниження    ризику    розвитку професійних         захворювань серед працюючих у шкідливих умовах 
	Управління вугільної промисловості, головне управління промисловості, транспорту та зв'язку облдерж​адміністрації, Донецька обласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	180
	30
	75
	75
	-
	поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробни-чого  середовища, зниження  рівня професійної захворюваності   


	29.
	Розробка   методичних    реко​мендацій та заходів з гігієни праці  при       використанні синтетичних   та   полімерних матеріалів у вугільних шахтах з       метою профілактики інтоксикацій 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрація, Донецька об​ласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціаль-ного страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	170
	20
	50
	50
	50
	підвищення рівня безпеки праці на вугільних шахтах 

	30.
	Вивчення   потенційної  небез​пеки праці гірників вугільних шахт на пластах, які схильні до    нафто-    та    газопроявів, розробка заходів профілактики щодо     поліпшення     безпеки праці на цих пластах 
	Управління вугільної промисловості, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	170
	20
	50
	50
	50
	підвищення рівня безпеки праці на вугільних шахтах 

	31.
	Розробка критеріїв     оцінки втрати                    професійної працездатності   у   хворих   на професійні захворювання 
	Управління   охорони  здоров'я, управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві  та          професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	90
	30
	30
	30
	-
	розробка кри​теріїв         оцінки  втрати           про​фесійної працез-датності, впровад​ження      системи заходів профілак​тики професійних отруєнь   оксидом вуглецю та мета​ном    у гірників вугільних шахт  

	32.
	Визначення причини виник​нення соціально-трудових конфліктів в сфері охорони праці між сторонами соціально-трудових відносин та розробити рекомендації з їх попередження (скасування) 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації,   Донецька  облпрофрада (за згодою), управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування на      виробництві  та професійних захворювань в Донецькій області 
	2003-2004
	57
	-
	37
	20
	-
	попередження  та  подолання трудових  конфліктів в  сфері  охорони праці 

	33.
	Розроблення рекомендацій з підвищен-ня мотивації праці державних інспекторів з нагляду за охороною праці та забезпечення ефективності їх діяльності 
	Територіальне управління Держ-наглядохоронпраці   по   Донецькій   об​ласті,   управління   виконавчої  дирекції Фонду    соціального    страхування на виробництві та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	72
	-
	-
	42
	30
	підвищення моти​ва-ції   праці   дер​жав-них інспек​торів з нагляду за охороною праці 

	34.
	Розроблення рекоменда-цій щодо формування       умов зацікавленості підприємств у створенні (оновленні) фондів охорони праці підприємств 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення облдерж​адміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2003
	54
	-
	54

	-
	-
	поліпшення фінансового забезпечення заходів з охорони праці на     під​приємстві 

	35.
	Створення банку даних профі​лактичних заходів з попе​редження виробничого травматизму та профзахво​рювань у вугільній промисловості Донецької області 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, теруправління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, Донецька обласна санепідем-станція, управління вико​навчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних 
	2004-2005
	96
	-
	-
	56
	40
	створення    банку даних    профілак​тичних заходів з попередження ви​робничого    трав​матизму та проф​захворювань у вугільній промисловості 

	36.
	Оцінка ефективності системи планування охорони праці на підприємствах та розроблення напрямків її удосконалення 
	Головне управління праці та соціального захисту населення інші галузеві управління облдержадмі-ністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2003-2004
	60
	-
	40
	20
	-
	надання  прак​тичної   допомоги підприємствам при    формуванні програм              з охорони праці 

	37.
	Розроблення напрямків удосконалення механізму економічних   стимулів   щодо підвищення    рівня    охорони праці 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	70
	-
	-
	45
	25
	підвищення  заці​кавленості   робо​тодавців  у  ство​ренні    безпечних умов праці 

	38.
	Розроблення методики оцінки соціально-економічної ефек​тивності заходів з охорони праці 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	65
	-
	-
	40
	25
	підвищення якості   прийняття управлінських рішень 

	39.
	Розроблення пропозицій щодо удосконалення законодавства про соціальне страхування від нещасних випадків на виробництві на підставі оцінки ефективності його реалізації 
	Управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань     в     Донецькій     області, головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації 
	2003-2004
	60
	-
	30
	30
	-
	підвищення рівня соціального за​хисту   населення; посилення  заці​кав-леності суб'єктів        стра​хових правовід-но​син   у   профілак​тичній діяльності 

	40.
	Розроблення рекомендацій та заходів щодо зниження рівня виробничого травматизму на підприємствах вугільної про​мисловості на підставі ком​плексного аналізу його причин та наслідків 
	Теруправління   Держнаглядохорон-праці по Донецькій області,     управління вугільної промисловості      облдерж​адміністрації, управління    виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	80
	36
	44
	-
	-
	подолання негатив​них тенденцій у стані безпеки праці на підпри​ємствах вугільної промисловості 

	41.
	Розроблення засобів зниження травматизму шахтарів від обвалень та гірничо​рятувальників при виконанні аварійних робіт 
	Управління  вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та            професійних захворювань в Донецькій області
	2002-2004
	37
	15
	11
	11
	-
	зниження рівня травматизму 

шах​тарів та гірничо​рятувальників 

	42.
	Розроблення та освоєння серійного виробництва пристрою для прискореного з'єднання та ремонту в шахтах, небезпечних    за    газом    або пилом,   броньованих   кабелів напругою до 6 кВ на основі застосування        швидкотвердучих пластиків 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві  та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2003-2004
	100
	-
	50
	50
	-
	підвищення рівня безпеки при виконанні робіт 

	43.
	Розроблення нової системи саморятування     шахтарів з використанням   різних типів саморятівників, пунктів, пере​микання   та   інших    засобів аварійного           забезпечення повітрям 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та     професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	120
	50
	70
	-
	-
	зниження рівня травматизму; впровадження системи у виробництво 

	44.
	Розроблення та освоєння серійного виробництва головного акумулятор-ного світильника у виконанні РО-1а 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2004-2005
	200
	-
	-
	80
	120
	підвищення рівня безпеки праці на шахтах, що небез- печні  за  газом  або пилом                 


	III. Нормативно-правове забезпечення охорони праці

	45.
	Розроблення пропозицій щодо удосконалення        управління охороною          праці на підприємствах           вугільної промисловості 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних 
	2004-2005
	82
	-
	-
	52
	30
	підвищення ефек​тивності діяль​ності           служб охорони праці по забезпеченню безпеки  праці шахтарів 

	46.
	Підготовлення нової редакції Положення             управління охороною праці та безпечною життєдіяльністю в Донецькій області (при умові прийняття нової редакції Закону України "Про охорону праці") 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	32
	16
	16
	-
	-
	підвищення ефективності діяль-ності служб охорони       праці підприємств, установ і орга​нізацій   з  управління охороною праці

	47.
	Підготовлення пропозицій до Кабінету   Міністрів    України щодо     внесення змін до порядку    експертизи проф​захворю-вань у пенсіонерів, а також у осіб, які тривалий час не працюють у шкідливих і небезпечних умовах 
	Управління охорони здоров'я облдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	сприяння зни​женню  економіч​них    видатків   у зв'язку   з   профзахворю-ваннями


	48.
	Підготовлення пропози-цій до положення    з    раціонального праце-влаштування робітників, у яких виявлено відхилення в стані здоров'я і захворю-вання, що перешкод-жають   продов​женню            роботи  у несприятливих      виробничих умовах 
	Управління охорони здоров'я, головне управління праці та соціального захисту населення, управління вугільної промисловості облдержадміністрації, Донецька облпрофрада (за згодою) 
	2003-2005
	не потребує фінансування
	сприяння знижен​ню       захворюваності              та інвалідності

	IV. Розв'язання медичних проблем охорони праці

	49.
	Вжиття заходів щодо відновлення    функціо-нування на підприємствах     здоровпунктів, фотаріїв, інгаляторів та    санаторіїв-профілакторіїв, як реабілітаційних центрів 
	Головне управління праці та соціального захисту населення управління охорони здоров'я облдержадміністрації, виконавча дирекція Донецького обласного відділення Фонду соціального страхування з тимчасової втрати працездатності, Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2005
	за рахунок коштів 

підприємств
	покращення профі-лактики професій-них захворювань та реабілітації    постраждалих від виробничих   травм   та профзахворювань 

	50.
	Забезпечення          проведення державної                 санітарно-гігієнічної експертизи проектів будівництва, нормативних документів, техноло-гічних регламентів,       інвестиційних програм,    а також діючих об'єктів та пов'язаних з ними небезпечних факторів 
	Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2005
	за рахунок коштів 
підприємств
	приведення у відпо- відність вимогам      санітарних норм і правил       

	51.
	Організація   проведення   дер​жавної  санітарно-гігієнічної експертизи на продукцію; яка вироб-ляється коксохімічними, хімічними, машино-будівними, металур-гійними підприєм​ствами області 
	Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2005
	за рахунок коштів 
підприємств
	приведення у відпо-відність   ви​могам  санітарних норм і правил 

	52.
	Проведення динамічних санітарно-гігієнічних    дослід​жень умов праці на глибоких горизонтах    вугільних    шахт області,  розробка  санітарних характеристик робочих місць та   оздоровчо-профілактичних заходів 
	Донецька обласна санепідемстанція, управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та профе-сійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	180
	30
	50
	50
	50
	зниження ризику профзахворю​вань, аварійності і травматизму, обгрунтування пільг і компен​сацій за особливо шкідливі і небез​печні умови праці 

	53.
	Матеріально-технічне     забез​печення заходів         щодо диспансеризації    хворих на професійні   захворювання   та реабілітації працюючих 
	Управління охорони здоров'я обл​держадміністрації, управління вико​навчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	430
	95
	95
	105
	135
	покращення показ​ників здоров'я працюючих,  зни​ження професійної захворюваності 

	54.
	Сприяти  придбанню      для потреби обласної    клінічної лікарні        профзахворювання апарату  для дослідження зовнішнього  дихання -      "Бодіплятизмограф" 
	Управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002
	50
	50
	-
	-
	-
	сприяння ранньої діагностики захворювання, зменшення кількості проф​захворювань 

	55.
	Впровадження заходів щодо підвищення рівня      якості проведення   попередніх (при прийомі     на роботу) і періодичних медичних оглядів працівників, зайнятих      на важких роботах і на роботах зі шкідливими та небезпечними умовами праці 
	Управління  охорони здоров'я облдержадміністрації, Донецька обласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	за рахунок коштів 

підприємств
	профілактика проф-захворюваності,       інвалідності,    зниження захворюваності  з тимчасовою втра​тою      працездат​ності 

	56.
	Проведення      аналізу      про​фесійної захворюва-ності гірників вугільних      шахт Донецького        регіону та розробка рекомендації щодо її зниження 
	Управління  охорони  здоров'я облдержадміністрації, Донецька обласна санепідемстанція, територіальне управ​ління       Держнаглядохоронпраці  по Донецькій          області, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві    та    професійних    захво​рювань в Донецькій області 
	2002-2005
	180
	30
	50
	50
	50
	зниження  рівня професійної захворюваності та інвалідності 

	57.
	Розробка положення      про систему пріоритетного медико-санітарного   забезпеч-чення   працюючих   провідних галузей промисловості 
	Управління  охорони здоров'я облдержадміністрації,              управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування      на      виробництві      та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	40
	20
	20
	-
	-
	зниження     рівня професійної     за​хворюваності, підвищення якості       диспан​серизації працюючого населення 

	58.
	Запровадження комплексних заходів по забезпеченню належної якості очищення питної води та умов зберігання хлору 
	Управління виконавчої дирекції Фонду соціального  страхування  від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в    Донецькій     області, Державне      виробниче      підприємство "Укрпромводчормет" 
	2002-
2005
	400
	100
	100
	100
	100
	запобігання     не​щасних випадків, підвищення    без​пеки експлуатації устаткування     та зниження загрози людям та навко​лишньому середо​вищу 

	V. Забезпечення працівників засобами колективного і індивідуального захисту та контролю виробничого середовища

	59.
	Проведення аналізу стану розробки і виробництва спецодягу, спецвзуття та інших засобів індивідуального та колективного захисту підприємствами області 
	Територіальне управління Держ-наглядохоронпраці по Донецькій області, головне управління промисловості, енергетики, транспорту і зв'язку облдержадміністрації, Макіївський НДІ безпеки робіт в гірничій промисловості, Донецькій центр стандартизації, метрології та сертифікації, Донецька обласна санепідемстанція, Донецька облпрофрада (за згодою), управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	поліпшення якості    та     роз​ширення    номен​клатури  виробляємих          засобів захисту працівників 

	60.
	Проведення аналізу стану забезпеченості працюючих на підприємствах області спец​одягом, спецвзуттям, іншими засобами індивідуального і колективного захисту та вжиття заходів щодо його поліпшення 
	Територіальне управління Держ-наглядохоронпраці по Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, головне управління з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту населення від наслідків Чорнобильської катастрофи, головне управління промисловості, енергетики, транспорту та зв'язку облдерж​адміністрації, Макіївський НДІ безпеки робіт в гірничій промисловості, Донецька облпрофрада (за згодою), виконкоми міських рад та райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	сприяння забезпе-ченню  засобами захисту 

	61.
	Ініціювання включення до колективних договорів заходів щодо забезпечення засобами індивідуального і колек​тивного захисту працівників, зайнятих в небезпечних і шкідливих умовах праці 
	Донецька облпрофрада (за згодою), виконкоми міських рад та райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	забезпечення засобами захисту 

	62.
	Здійснення заходів щодо надання допомоги в забез​печенні спецодягом, спец​взуттям та іншими засобами індивідуального захисту пра​цівників бюджетних органі​зацій охорони здоров'я, праці та соціального захисту населення, інших підприємств бюджетної сфери, а також спеціалізованих підприємств, де працюють інваліди 
	Управління охорони здоров'я, головне управління праці та соціального захисту населення облдерж-адміністрації, управ​ління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області
 
	2002-2005
	162
	71
	10
	10
	71
	сприяння забезпеченню засобами захисту 

	63.
	Здійснення заходів щодо надання допомоги спеці​алізованим формуванням, працюючому персоналу, постраждалому населенню щодо забезпеченості засобами індивідуального та колек​тивного захисту, приладами радіаційної та хімічної роз​відки для організацій підго​товки та проведення ряту​вальних та інших невідкладних робіт при ліквідації наслідків радіаційних і хімічних аварій, які можуть виникнути на техногенне небезпечних об'єктах області 
	Головне управління з питань надзвичайних   ситуацій   та   у   справах захисту населення від     наслідків Чорнобильської                      катастрофи облдержадміністрації,             управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві           та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	334,4
	94,4
	-
	-
	240
	сприяння

забезпеченню  засобами захисту

	64.
	Сприяти розробленню, виготовленню антивібраційних рукавиць для забійників на крутому падінні та впровадженню їх у промислове виробництво 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	220
	50
	100
	70
	-
	попередження  вібраційних захворювань 

	65.
	Сприяти розробленню, виготовленню чохлів для ємкостів для збереження її температури та впровадженню їх у промислове виробництво 
	Управління вугільної промисловості облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області
	2002-2004
	130
	30
	50
	50
	-
	збереження                водяно-соляного         балансу в організмі 

	66.
	Сприяти  розробленню,  виго​товленню курток (жилетів), що захищають     робітників від теплового    впливу в зоні підвищених    температур та впровадженню  у  промислове виробництво 
	Управління вугільної промисловості
облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2004
	310
	30
	95
	95
	90
	забезпечення захищеності робітників від теплового впливу 

	 VI. Інформаційне забезпечення

	67.
	Створення реєстру       про​фесійних захворювань      в Донецькій області та здійснювати гігієнічний моніторинг  провідних шкідливих та небезпечних виробничих факторів 
	Управління охорони здоров'я обл​держадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2005
	40
	25
	5
	5
	5
	сприяння інфор-мованості з питань профілактики профзахворюваності 

	68.
	Розроблення та впровадження комп'ютерної програми   про результати             періодичних профоглядів   робітників, які працюють    у    шкідливих   та небезпечних умовах 
	Управління охорони здоров'я обл​держадміністрації, Донецька обласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція 
	2002-2005
	50
	20
	10
	10
	10
	сприяння своє-часному виявленню загальної професійно обумов-леної та професійної захворюваності 

	69.
	Розроблення та впровадження комп'ютерної програми обліку інвалідів-трудівників   промис-лових підприємств  та їх реабілітації 
	Управління охорони здоров'я обл​держадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	50
	30
	20
	-
	-
	сприяння зниженню рівня інвалідності 

	70.
	Надання допомоги орга​нізаціям регіону щодо інформаційного забезпечення проектів розробок з питань охорони праці 
	Теруправління Держнаглядохорон-праці по   Донецькій    області,       управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві           та           професійних захворювань     в     Донецькій     області облдерж-адміністрації, Державне підприємство      Донецький   державний центр    науково-технічної,    економічної інформації та обчислювальної техніки 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	надання практичної   допомоги підприємствам області при про​веденні  розробок з охорони праці та патентного пошуку 

	71.
	Створення та подальше функціонування фонду нормативної, правової, технічної, методичної та учбової літератури та документів з охорони праці на базі постійно діючої виставки "Людина та безпека праці" 
	Головне управління праці та соціального захисту населення, головне управління промисловості,  енергетики,  транспорту та зв'язку        облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального  страхування  від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	70
	40
	10
	10
	10
	сприяння    ознай​омленню   та   за​безпеченню    під​приємств       літе​ратурою  та документами з охорони праці 

	72.
	Проведення інформаційної роботи з підприємствами області з питань науково-технічних досягнень в галузі розробок та технічних характеристик існуючих засобів індивідуального та колективного захисту 
	Державне підприємство Донецький державний центр науково-технічної, економічної  інформації   та  обчис​лювальної техніки, головне управління промисловості,  енергетики,  транспорту та  зв'язку  облдерж-адміністрації, теруправління    Держнаглядохоронпраці по     Донецькій     області,     виконкоми міських рад та райдержадміністрацій 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	надання  прак​тичної   допомоги підприємствам області для вибо​ру     якісних  та відповідних  умо​вам праці засобів захисту праців​ників 

	73.
	Організація випуску
інформаційних листків про існування новітніх науково-технічних розробок з питань охорони праці 
	Державне      підприємство      Донецький державний центр науково-технічної економічної інформації та обчис​лювальної техніки, головне управління праці та соціального захисту населення, головне управління промисловості, енергетики, транспорту та зв'язку, управління вугільної промисловості, облдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	інформування підприємств регіону та України про        наявність науково-техніч​них   розробок   в сфері охорони праці 

	74.
	Організація тиражування та забезпечення місцевих органів виконавчої влади та відділень Фонду соціального страху​вання від нещасних, випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області нормативними доку​ментами, посібниками, збір​никами, методичними реко​мендаціями з питань охорони праці з метою розпов​сюдження та пропаганди безпеки та охорони праці 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	220
	40
	60

	60
	60
	розповсюдження та       пропаганда положень  норма​тивних  та правових     доку​ментів з безпеки та охорони праці 

	75.
	Створення науково-мето​дичного кабінету та комп'ю​теризованої регіональної служби з питань охорони праці в головному управлінні праці та соціального захисту насе​лення облдержадміністрації 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	85
	30
	25
	15
	15
	створення  бази нормативних актів   з охорони праці 

	76.
	Створення регіональної інфор​маційно-аналітичної системи "Охорона праці" 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області, Донецька обласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2003
	125
	60,5
	64,5
	-
	-
	проведення ана​лізу даних і розроблення заходів щодо створення безпечних умов праці 

	77.
	Матеріально-технічне забез​печення щодо впровадження регіональної інформаційно-аналітичної системи "Охорона праці" 
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, Донецька обласна санепідемстанція, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій області 
	2002-2005
	180
	80
	80
	10
	10
	впровадження інформаційно-аналітичної                системи 

	78.
	Систематичне підготовлення аналітично-довідкових мате​ріалів з питань охорони праці для засобів масової інформації 
	Головне управління праці та соціаль​ного захисту населення, управління охорони здоров'я облдержадміністрації, територіальне управління Держнаглядохоронпраці по Донецькій об​ласті, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	60
	15
	15
	15
	15
	сприяння ство​ренню  безпечних та здорових умов праці,   поліпшен​ня          профілак​тичної роботи 

	79.
	Організація випуску та розпов​сюдження     випуску     інфор​маційних бюлетенів, експрес-інформацій  та інших  видань про    причини    і    обставини виробничого        травматизму, професійних        захворювань, аварій, пожеж та отруєнь 
	Територіальне управління  Держ-наглядохоронпраці по Донецькій області, Донецька     обласна     санепідемстанція, управління     у     справах     преси     та інформації,   управління   охорони   здо​ров'я облдержадміністрації, управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві           та           професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	90
	10
	20
	20
	40
	інформування  населення про робо-ту, що проводиться в області в сфері       охорони праці 

	80.
	Публікація матеріалів про проблеми і досягнення в сфері умов і охорони праці в Донецькій області в науково-виробничому журналі "Охорона праці" 
	Територіальне управління Держ-наглядохоронпраці   по   Донецькій   об​ласті, головне   управління   праці   та соціального    захисту    населення    обл​держадміністрації,   Донецька   облпрофрада (за згодою), Макіївський науково-дослідний   інститут   безпеки   робіт   в гірничій  промисловості,  Інститут  еко​номіки  промисловості НАН України (за згодою), управління виконавчої дирекції Фонду    соціального страхування    від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	не потребує фінансування
	сприяння інформо-ваності з пи​тань охорони праці 

	81.
	Сприяння проведенню в області передплати на науково-виробничий журнал "Охорона праці" 
	Головне управління праці та соціального захисту населення обл​держадміністрації, територіальне управління  Держнаглядохоронпраці  по Донецькій  області,  виконкоми міських рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	за рахунок коштів 

підприємств
	сприяння інформо-ваності   з   питань         охорони праці 

	82.
	Організація створення та забезпечення показу теле​візійних програм "Безпека на роботі і вдома", "Щоб не було біди", "Людина праці: права та захист" тощо 
	Обласна   державна   телерадіо-компанія, територіальне  управління  Держнаглядохоронпраці    по    Донецькій    області, управління охорони здоров'я облдерж​адміністрації,    управління    виконавчої дирекції   Фонду   соціального   страху​вання    від    нещасних випадків на виробництві           та  професійних захворювань в Донецькій області 
	2002-2005
	160
	40
	40
	40
	40
	сприяння   інфор-мованості з питань    охорони праці 

	83.
	Інформування структурних підрозділів облдержадміні​страції, місцевих органів виконавчої влади про зміни в нормативно-правових актах з питань охорони праці
	Головне управління праці та соціального захисту населення облдержадміністрації, . територіальне                          управління Держнаглядохоронпраці   по   Донецькій області,      виконкоми     міських     рад, райдержадміністрації 
	2002-2005
	не потребує фінансування 
	внесення   змін   і доповнень до 

до​відкової бази даних 


          Всього                                                                                                                     9528,4  1957,9  2676,5  2584  2310

ПРИМІТКА: визначення виконавців робіт, що потребує фінансування, передбачених заходами Регіональної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища у Донецькій області на період до 2005 року, здійснюється шляхом застосування відкритих торгів (тендерів) та інших процедур відповідно до чинного законодавства України.                                       
